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PROCESO GESTIÓN DEL TALENTO HUMANO  

FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCIÓN CONTRACTUAL 

 

Barranquilla, Junio de 2020  
 
Señor (a) 
JHON DERLYNG CARDONA DELGADO 
SUPERVISOR(A) CONTRATO No. 1355878 
Coordinador de Formación Profesional 
A.V.A Y Bilingüismo 
Barranquilla 

Asunto: Informe mensual de ejecución contractual Mes 

Junio del año 2020 

Referencia: No 1355878 del año 2020 
 
YOLANDA ESTHER VILLANUEVA CASTRO, identificado con la cédula de ciudadanía No. 32.667.548 de 
Barranquilla, en mi calidad de Contratista del SENA, en A.V.A Y Bilingüismo, en cumplimiento del Contrato de 
Prestación de Servicios de la referencia, a continuación presento el Informe de actividades realizadas en el 
mes objeto de cobro.  
 
Valor y forma de Pago: e).  un pago correspondiente al mes de Junio de 2020 por valor de (1.607.665). Los 
honorarios serán pagados por el SENA al contratista de acuerdo al cronograma definido por la Dirección 
Administrativa y Financiera de la Dirección General, en la cuenta de Ahorros No. 48328771953 
Bancolombia, cuyo titular es el Contratista. 
 
Plazo: Será hasta el 10 de Noviembre de 2020. 
 

OBJETO: 

Prestación De Servicios Profesionales como Instructor para impartir formación profesional 
complementaria en el programa de Bilingüismo del Centro Nacional Colombo Alemán. 

 
CLÁUSULA (No. de cláusula donde se encuentren las obligaciones del contratista) 
 

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias 

1 Orientar los procesos de aprendizaje 
según las necesidades detectadas en los 
procesos de evaluación, metodologías 
de aprendizaje y programas curriculares 
vigentes 

Atención y orientación en 
cada proceso de cada una de 
las Actividades de aprendizaje 
(alistamiento ) 
correspondientes a los  
aprendices asignados en la 
fichas. 
 
 

Plataforma 
Territorium Fichas: 
2132302  
2131556 
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Atención y orientación en 
cada proceso de cada una de 
las Actividades de aprendizaje 
(Cierre ) correspondientes a 
los  aprendices asignados en 
la fichas. 

 
 
 2110023 
 2110033 
 2111415 
 2111432 
 

2 Atender los requerimientos que haga el 
Supervisor de contrato  y presentar 
informes mensuales de la ejecución del 
contrato 

Ejecución de los informes 
mensuales conforme a lo 
establecido por la Dirección 
General. 

Plataforma 
Territorium  
Fichas: 
2132302 
 2131556  
2110023 
 2110033  
2111415  
2111432 

3 Programar las actividades de enseñanza 
aprendizaje y evaluación de 
conformidad con los RAPS establecidos 
en el módulo de formación, el 
calendario establecido y el manual de 
procedimientos para la ejecución de 
acciones de formación Profesional. 

Acciones de alistamiento de 
las fichas asignadas: 
(Preparación de anuncios, 
saludo de bienvenida, 
orientación de actividades 
iniciales,  explicación de 
softwares requeridos, 
socialización del plan de 
estudios, actualización de 
datos en el sistema Sofía Plus, 
socialización del menú del 
curso y funcionalidad de cada 
una de los botones de acceso, 
configuración general de 
actividades de aprendizaje.   
Actividades de Ejecución de la 
formación, atención, revisión 
y evaluación de foros, 
evidencias y pruebas que 
ofrece el curso. Atención de 
mensajes enviados por la 
herramienta de mensajería 
interna y foro de inquietudes, 
correo institucional. Atención 
de conferencias web para 
socializar material de estudio 
y explicar metodología de 
actividades de aprendizaje. 
 

Plataforma 
Territorium 
 Fichas:  
2132302 
2131556 
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4 Seleccionar estrategias de enseñanza   
aprendizaje  evaluación según el 
programa y el enfoque metodológico 
adoptado 

Atención de los  aprendices 
asignados en las fichas, envío 
de correos personalizados, 
llamadas y estrategias para el 
ingreso a la ficha y la 
realización de las distintas 
actividades de aprendizaje. 

Plataforma 
Territorium 
Fichas:  
2132302 
 2131556 
2110023  
2110033  
2111415  
2111432 

 
Para el trámite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos enunciados como evidencias del 
cumplimiento de las obligaciones contractuales y el No. de la planilla No. 9406659011 a través de Aportes en 
Línea correspondiente al mes de Mayo de 2020. (Decreto Ley 2106 de 2019 – “ Decreto Ley Antitrámites”) 
 
Evidencias en ( ) folios 
 
Cordialmente,  
 
 

 
  
YOLANDA ESTHER VILLANUEVA CASTRO 
Contratista 
C.C. No. 32.667.548 
 
Recibí a satisfacción: 
 
 
  
JHON DERLYNG CARDONA DELGADO 
Supervisor(a) Contrato 1355878 de 2020 
Coordinador de Formación Profesional 
 


